Northland Resources SA Hallbarhetspolicy

Northland Resources SA arbetar for att utveckla jarnmalmsfyndigheter i Norden. Var vision ar att bli en ledande europeisk
jarnmalmsproducent som levererar hogkvalitativa jarnmalmsprodukter till stalrelaterad industri.

Vi atar oss att verka i enlighet med hogsta krav pa ledarskap och sunda principer. Som stod for att uppratthalla dessa principer infor vi
verksamma strukturer, regler och arbetssatt syftande att skapa langsiktiga varden till gagn for vara aktieagare och andra intressenter.

Vi ar inforstddda med att strikta regler for god arbetsmiljo, skydd av yttre miljo samt ekonomiska och samhalleliga aktiviteter
integrerade med var affarsverksamhet ar ett villkor fér framgang till nytta foér samhallet. Var vision om ledarskap kan endast uppnas
genom att verka i full enlighety med principerna fér barkraftig utveckling.

Vdra dtaganden att verka i enlighet med principerna fér bérkraftig utveckling:

o

Med en olycksfallsfri verksamhet som mal infor vi strikta regler for arbetsmiljé och skydd av halsa, vi genomfor kontroller av
arbetsmiljon och avsatter nodvandiga resurser for standig forbattring av vara nyckeltal for arbetsmijo och hélsa.

Vi stravar att minimera paverkan fran var verksamhet pa omgivande miljé genom noggrann utformning av anlaggningarna och
genom inférande av ett arbetssatt som déverensstimmer med béasta branschpraxis

Vi respekterar och vardesatter grundldaggande manskliga rattigheter, kulturella varden samt traditioner och sedvénjor hos vara
anstallda och i de samhaéllen dér vi &r verksamma.

Oppenhet och transparens ar grundldggande virderingar. Forstielse fér och beaktande av intressen och férestaliningar hos
interna och externa intressenter ar en hornsten for var strategi att svara mot kraven pa barkraftig utveckling.

Vi ser oss sjilva som samhéllsmedborgare. Vi arbetar intimt samman med lokala intressenter for att skapa ett bestdende
positivt socialt och ekonomiskt anseende.

Vi infor rutiner for att indentifiera och bed®,ma risker for manniskor och samhéllen dar vi dr verksamma, liksom for miljon.
Inriktning opch mal faststalls och handlingsplaner infors for att hantera alla betydande risker.

Vi betraktar mangfald som en tillgang och uppmuntrar bildande och vidmakthallande av en sammansatt och jamstalld
personalstyrka, bade avseende nationalitet och kon.

Genom inférande av basta tillgdngliga teknik och driftrutiner | enlighet med béasta industripraxis samt genom att standigt
optimera vara processer stravar vi att minska utslapp och effektivisera anvdandnigen av energi och naturresurser.

Vi stravar efter att minimera paverkan pa var omgivning och vi vill sdkerstalla att efterbehandling av vara industriomraden
genomfors sa att markanvandningen sa langt maojligt kan aterga till vad som gallde innan verksamheten pabdrjades, eller till
alternativ markanvandning i enlighet med vad som beslutats efter beaktande av sakagarnas intressen.

Permanent och temporar infrastruktur sasom dammar ar utformade | enlighet med de basta konstruktionsprinciperna | syfte
att sakerstalla langtidsstabilitet och anvandbarhet

Var prospekteringsverksamhet genomférs med hansyn till markadgare och andra intressenter och med beaktande av kraven pa
miljoskydd.

Vi ska uppfylla all tillamplig lagstiftning samt andra krav och ataganden vi gjort. Dar vara egna krav ar hogre an samhallets skall
vara egna krav gilla.

Vi verkar for att alla vara anstdllda samt vara leverantérer, konsulter och entreprendrer ska uppfylla vara krav genom att
faststalla tydliga krav pa prestationer, dialog, utbildning, medvetandeprogram och revisioner.

Vi omprovar regelbundet var policy, mal och inriktning med syfte att astadkomma standig forbattring.
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